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●​ Elke maand organiseert Flordi een FOSS-avond, specifiek gericht op particulieren! 
Zie website.  

●​ Alle tips opgelijst door de FOSS-Gent community vind je hier:  
https://drive.proton.me/urls/NG1JA39QAR#SPSGVFunTZ9y  
 

 
 
Aanwezigen:  

●​ Stefaan,Poëziecentrum: nood aan informatie  
●​ Marthe, KASKcinema: afgestapt van Instagram en Facebook -> ervaringen delen, 

o.a. dat het proces soms eenzaam is  
●​ Henk, Herberg Macharius: nieuwsgierig naar mensen hun ervaringen  
●​ Koen, particulier  
●​ Flora, Terreurwilg: missie om van Big Tech af te stappen, nood aan het verzamelen 

van informatie  
●​ Ben, FOSS  
●​ Johannes, kunstenaar, Vogelnest: informatie vergaren, ook voor anderen  
●​ Amani, GKO 
●​ Luna, FOSS 
●​ Anton, FOSS  
●​ Valerie: het overschakelen praktisch en concreet maken  
●​ Greet, circusplaneet: te weten komen welke alternatieven bestaan  
●​ Guust, rendez-nous  

 
Spreker Jan Walraven (Journalist Apache; 
platform voor onderzoeksjournalistiek)  
 

●​ Boek: ‘Diefstal van de eeuw’, over de macht 
van Big Tech  

●​ Apache is weg van X, en actief op Mastodon 
en Pixelfed: 
https://mastodon.online/@apache_be  

https://social.coop/@janwlrvn 
●​ Als organisatie kan je je de vraag stellen: 

Wat is voor ons cruciaal om als eerste te 

https://flordi.be/events/
https://drive.proton.me/urls/NG1JA39QAR#SPSGVFunTZ9y
https://mastodon.online/@apache_be
https://social.coop/@janwlrvn


vervangen? Vaak is het antwoord daarop: eerst de interne platformen op orde 
brengen, daarna sociale media  

●​ Urgent probleem: De macht van bedrijven als Google wordt steeds groter, structuur 
van data-kapitalisme 

●​ De laatste drie jaar is daar nog een probleem bij gekomen: Chatbots!  
●​ Google kondigde aan dat ‘Google search’ wordt vervangen door ‘AI-search’, en de 

opgelijste url’s worden vervangen door ‘Immersive search journey’  
●​ Grote mediabedrijven proberen iedere vorm van frictie uit te schakelen, om zo de 

aandacht naar advertenties te brengen, en ervoor te zorgen dat we niet kritisch 
nadenken over de informatie die we krijgen  

●​ Europees niveau: aandacht voor digitale soevereiniteit, maar het commercieel 
model op zich wordt niet in vraag gesteld, er wordt gestreefd naar grote Europese AI 
bedrijven, een soort Europese Google, maar dat betekent dat we Big Tech gewoon 
vervangen en niet in vraag stellen  

●​ Op basis van welk model willen we alternatieven maken? Onder welk beheer?  
●​ Apache: geen advertenties, geen op winst gericht model dit in tegenstelling tot DPG/ 

mediahuis die het commercieel model van VS gewoon kopiëren  
●​ Belangrijk om te zoeken naar coöperatieve modellen van technologie, en dit ook 

mee te geven aan je publiek; meegeven waarom je van die platformen weggaat en 
waarom  

 
Gespreksronde 1: Enkele nota’s  
 

 



 
●​ Open source: betekent geen advertenties, geen winstmodel, en dus is er geen reden 

om data te vergaren van gebruikers  
●​ bv. Fediverse, Mastodon, Pixelfed, Truth social (maar is geblokkeerd door andere 

servers)  
●​ Alternatieve vormen van (sociale) media werken anders; Je moet een netwerk 

uitbouwen; een fysiek netwerk dat je digitaliseerd   
●​ Thematische servers kunnen een goed beginpunt zijn, bv. netwerk voor queer-people  
●​ Als gebruiker verlies je een bepaald gemak, maar je wint op vlak van vrijheid -> 

commerciële bedrijven installeren iets dat per definitie gebruiksvriendelijk is, om net 
zoveel mogelijk aandacht en mensen te bereiken  

●​ Ervaring burenvandeabdij; Zijn aanwezig op Mastodon en Facebook, maar het is 
moeilijk om op Mastodon een publiek te vinden: 
https://mastodon.social/@HerbergMacharius   

●​ Tip: Geleidelijk afstappen, zien wat de gelijkenissen en verschillen zijn tussen 
verschillende media  

●​ Sensibilisatie; bv. een handtekening via mail; vermelden dat je als organisatie ook op 
Mastodon zit  

 
 
Stijn Vanhandsaeme (Tactic, Nubo)  
 
Wanneer voldoet iets als een goed alternatief? 

●​ Free: slaat op welke manier een code 
beschikbaar gemaakt kan worden  

●​ Tip; laat je door professionele mensen 
begeleiding om de overstap te maken  

●​ Belang van een community die zich daarvoor 
inspant  

●​ Het handigst is als je bepaalde zaken kan 
overzetten, en accounts rechtstreeks kan 
verplaatsen  

Intern gebruik  
●​ Afstappen van het idee dat er één tool 

bestaat, die alles zal regelen (van contacten 
tot e-mail)  

●​ Het voordeel van open source is wel dat 
integratie makkelijker kan gebeuren  

Libre workspace: https://nextcloud.com/ 
●​ abonnementsvorm, je kan bestanden online in 

een cloud onderbrengen en delen, 
vergelijkbaar met Google Drive  

●​ Veel grote bedrijven maken er al gebruik van, maar ook overheidsdiensten  
●​ Qua functionaliteiten leunt het dicht aan bij Teams, maar er zijn geen datalekken en 

het ‘relatief’ ethisch  
Mailbox -> Mailcow  
Uitdaging: mensen overhalen om over te schakelen, het is altijd moeilijk om menselijk 
gedrag te veranderen, ook hierbij is begeleiding super belangrijk  

https://mastodon.social/@HerbergMacharius
https://nextcloud.com/


Enkele voorbeelden:  
●​ CiviCRM: https://civicrm.org/ of Listmonk, voor mailings  
●​ Video: Peertube, videos.peertube.net, is ook een gefedereerd model: betekent dat 

meerdere componenten met elkaar kunnen uitwisselen, in tegenstelling tot bv. 
Facebook, waar je enkel op Facebook kan communiceren  

●​ Matrix: chatfunctie  
●​ Mailman: handig voor horizontale communicatie  
●​ Moodle: handig voor de socio-culturele sector, 

(https://docs.moodle.org/502/en/Features → interessant voor de gko academies)  
●​ Linux, Libreoffice, Thunderbird, Librewolf  
●​ Fediverse, Mastodon  

 
 
Enkele belangrijke linken:  
https://could.tacticasbl.be/s/9RyLCTwxJFmqGQD (presentatie) 
stijn@tacticasbkl.be  ​  

https://mstdn.social/@yichalal 
 
 
Gespreksronde 2  
 

●​ Een smartphone is minder makkelijk te vervangen, ook 
zorgt een vervanging er soms voor dat bepaalde zaken 
niet meer bruikbaar zijn.  

●​ Het is belangrijk om op verschillende platformen 
tegelijk te werken, zodat je als geïnteresseerde niet 
verplicht moet zijn om op facebook te zitten om 
evenementen te volgen, maar ook omgekeerd  

●​ Google is technisch gezien geen zoekmachine meer, 
sinds vorig jaar heeft het de beslissing genomen om 
geen informatie meer te vergaren tenzij je betaalt, wat 
maakt dat de datakwaliteit stilaan achteruit zal gaan.  

●​ IA beats AI; er bestaan geen ethische alternatieven 
voor AI  

●​ Vervanging Spotify? -> Quboz (commercieel), 
Fedivers: Funkwhale, Mirlo  

 
 

https://civicrm.org/
http://videos.peertube.net
https://docs.moodle.org/502/en/Features
https://could.tacticasbl.be/s/9RyLCTwxJFmqGQD
mailto:stijn@tacticasbkl.be
https://mstdn.social/@yichalal

